LEI MUNICIPAL N°. 1.949/2026, 30 DE SETEMBRO DE 2026.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
1.538/2021, QUE ESTABELECE A POLITICA
PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO DE PROTASIO ALVES/RS, MANTEM O
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DISPOE SOBRE A GESTAO DO SUAS ATRAVES
DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL,
PARA ADEQUA-LA A LEGISLAGAO E AS
NORMATIVAS VIGENTES DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Itamar Antonio Girardi, Prefeito Municipal de Protasio
Alves - RS.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado os artigos 1°, 2° e 8° da Lei Municipal n°® 1.538/2021,
quais passam a vigorar com as seguintes redacgoes:

Art. 1° A Politica Municipal de Assisténcia Social de Protasio Alves constitui direito
do cidadéao e dever do Estado, integra a Seguridade Social ndo contributiva e sera
organizada e executada no 4&mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
em conformidade com a Constituicado Federal, a Lei Federal n°® 8.742/1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS, suas alteracbes e demais normativas
vigentes.”

Art. 2° A Assisténcia Social, direito do cidad&o e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada por
meio de um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas.”

Art. 8° O Departamento de Assisténcia Social, administrativamente vinculado a
Secretaria Municipal de Saude, constitui o 6rgdo gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no Municipio



de Protasio Alves, competindo-lhe exercer o comando unico da Politica de
Assisténcia Social no ambito municipal, observadas a LOAS, as normativas do
SUAS e a estrutura administrativa municipal.

Art. 2°. O caput e o incisos X do paragrafo unico do art. 9° da Lei Municipal
n°® 1.538/2021, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 9° Para gerir a Politica Municipal de Assisténcia Social, o Departamento de
Assisténcia Social, 6rgdo gestor e responsavel pelo comando tnico do SUAS no
Municipio, exercera as competéncias previstas neste artigo:

Paragrafo tunico. Compete ao Departamento de Assisténcia Social:

X — gerir, de forma integrada, os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, o Cadastro
Unico e os programas de transferéncia de renda sob responsabilidade municipal,
observadas a legislacdo vigente, as competéncias do CMAS e as regras
orgcamentarias e financeiras aplicaveis;

Art. 3°. Inclui o inciso XXXIIl no paragrafo unico do art. 9° da Lei Municipal
n°® 1.538, qual tera a seguinte:

XXXIIl — coordenar a organizagéo, a oferta, a operacionalizagéo, o financiamento,
o registro, o monitoramento e a avaliagdo dos Beneficios Eventuais, observados os
critérios e prazos deliberados pelo CMAS e as disposi¢ées desta Lei.

Art. 4° Fica alterado os incisos e o paragrafo unico do art. 11 da Lei
Municipal n° 1.538, de 15 de setembro de 2021, qual passa a vigorar com 0s incisos
e paragrafos que seguem:

I — Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

IIl — Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio, conforme a regulamentagdo
nacional vigente.

§ 1° O PAIF sera ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS.

§ 2° A Equipe Volante, quando implantada, constitui estratégia para ampliar o
acesso as ofertas da Protecdo Social Basica e sera organizada conforme as
normativas vigentes do SUAS.

Art. 5° Altera o teor do paragrafo unico do art. 15 da Lei Municipal n°®
1.538/2021 passa a vigorar com a seguinte redagao:



Paragrafo unico. As instalagbes das unidades publicas estatais do SUAS deveréo
ser compativeis com o0s servicos neles ofertados, assegurando condi¢oes
adequadas de recepcgéo, atendimento individual e coletivo, privacidade, seguranga
e acessibilidade as pessoas com deficiéncia, as pessoas idosas e as pessoas com
mobilidade reduzida, observada a legislacdo vigente.

Art. 6°. Ficam alterados o caput e o paragrafo unico do art. 16 da Lei
Municipal n® 1.538/2021, quais passam a vigorar com as seguintes redagoes:

Art. 16. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupbéem a
constituicdo de equipes de referéncia, observadas a NOB-RH/SUAS, as resolucbes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e demais normativas vigentes.

Paragrafo unico. O diagndéstico socioterritorial e as informagbes produzidas pela
Vigilancia Socioassistencial orientardo o planejamento, a organizagdo e a
qualificagdo das ofertas.

Art. 7°. Altera o teor do art. 19 da Lei Municipal n° 1.538/2021 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 19. Fica mantido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de
Protasio Alves/RS, insténcia deliberativa colegiada do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, de carater permanente, autbnomo e composi¢cao
paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado administrativamente ao
Departamento de Assisténcia Social, érgdo gestor municipal, assegurada sua
autonomia no exercicio das fungées deliberativas, normativas, fiscalizadoras e de
controle social.

Art. 8°. Altera o teor do paragrafo unico do art. 19 da Lei Municipal n°
1.538/2021, passa a ter a seguinte redacao:

Paragrafo tnico. Os membros do CMAS terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma recondugéo por igual periodo, observadas as normas vigentes do CNAS.

Art. 9° Os incisos X, XI, XVI, XVIlI e XXVIII do art. 20 da Lei Municipal n°
1.538/2021, passam a vigorar com a seguinte redagdo, mantidos os demais
dispositivos:

X — apreciar e aprovar as informagbes apresentadas pelo Departamento de
Assisténcia Social, inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagéo
referentes ao planejamento da utilizacdo dos recursos de cofinanciamento e a
prestacdo de contas;



Xl — apreciar os dados e as informacées inseridos pelo Departamento de
Assisténcia Social nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados relativos
as unidades publicas e privadas e a gestdo do SUAS no Municipio;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessdo e efetivagdo dos Beneficios
Eventuais e acompanhar e fiscalizar sua gestédo, financiamento e execug¢do, sem
realizar a analise individual de requerimentos;

XVIlI — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social
apresentada pelo Departamento de Assisténcia Social, em consonéncia com a
Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

XXVIII — realizar a inscrigdo e o acompanhamento das entidades e organizagbes
de Assisténcia Social e de suas ofertas, observadas a LOAS e as normativas
vigentes do CNAS.

“on

Art. 10. O caput, os incisos | e Il, as alineas “a”, “b” e “c” do inciso Il e os
§§ 1°, 2°, 4°, 6°, 7° e 8° do art. 23 da Lei Municipal n® 1.538, de 15 de setembro de
2021, passam a vigorar com a seguinte redacao, ficando o mesmo artigo acrescido
dos §§ 9°, 10 e 11:

“‘Art. 23. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS tera composicao
paritaria entre representantes governamentais e da sociedade civil, sendo
constituido por 6 (seis) membros titulares e 6 (seis) membros suplentes, observada
a seguinte distribuicao:

| — 3 (trés) representantes governamentais, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, contemplando, preferencialmente, o érgéo gestor da Politica
Municipal de Assisténcia Social e outros setores da Administracdo Municipal
relacionados as politicas sociais;

Il — 3 (trés) representantes da sociedade civil, eleitos em foro préprio, observada a
seguinte distribuigéo:

a) 1 (um) representante dos usuarios ou de organizagbes de usuarios da
Assisténcia Social;

b) 1 (um) representante das entidades e organizag¢des de Assisténcia Social;

c) 1 (um) representante dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, eleito entre representantes de suas organizagdes, observadas as
normativas vigentes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§ 1° Cada representante titular tera um suplente pertencente ao respectivo
segmento de representacdo, sendo todos os conselheiros nomeados por decreto
do Prefeito Municipal, respeitadas as indicagdes governamentais e o resultado do
processo eleitoral da sociedade civil.

§ 2° O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos dentre os membros titulares do
CMAS, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugao por igual



periodo, assegurada a alternancia da Presidéncia entre representantes
governamentais e da sociedade civil ao término de cada mandato de 2 (dois) anos
do Conselho.

[...]

§ 4° A habilitacédo e a representacdo dos segmentos da sociedade civil observarao
as normativas vigentes do CNAS relativas aos usuarios e suas organizacgoes, as
entidades e organizacdes de Assisténcia Social e as organizagdes de trabalhadores
do SUAS, ndo sendo exigida personalidade juridica das formas de organizagao de
usuarios quando admitida pelas normas nacionais.

[...]

§ 6° Serdo asseguradas aos conselheiros as condi¢des necessarias a participagao
nas atividades do CMAS, inclusive o custeio de deslocamento, alimentacdo e
hospedagem, quando cabivel, observada a legislacdo municipal.

§ 7° Para fins de representacdo no CMAS, consideram-se:

| — usuarios: pessoas, grupos e segmentos populacionais destinatarios da Politica
de Assisténcia Social, admitida sua participagao por meio das diferentes formas de
organizacgao e representacao reconhecidas pelas normativas nacionais;

Il — organizagdes de usuarios: grupos, movimentos, féruns e outras formas de
organizacao constituidas por usuarios da Assisténcia Social, que tenham entre
seus objetivos a defesa e a garantia de seus direitos;

lll — entidades e organizag¢des de Assisténcia Social: aquelas caracterizadas nos
termos da Lei Organica da Assisténcia Social e das normativas nacionais
pertinentes;

IV — organizagdes de trabalhadores do SUAS: formas legitimas de organizagao e
representacido dos trabalhadores da Politica de Assisténcia Social, observadas as
normativas vigentes do CNAS.

§ 8° Nao poderdao representar o segmento dos trabalhadores do SUAS os
profissionais que, no exercicio de suas fungdes, ocupem cargos de diregdo ou
chefia na gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagbes
de Assisténcia Social, observadas as normativas nacionais aplicaveis.

§ 9° A eleigdo dos representantes da sociedade civil ocorrera em foro proprio,
coordenado pela sociedade civil, sob supervisdo do Ministério Publico, mediante
processo eleitoral publico e democratico, observadas as normativas vigentes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social —- CNAS e o Regimento Eleitoral aprovado
pelo CMAS.

§ 10. A representacao dos usuarios e de suas organizacbes devera assegurar o
protagonismo dos proprios usuarios, nao sendo admitida a ocupagao das vagas
desse segmento por pessoas que atuem exclusivamente na condicdo de gestores,
prestadores de servigos ou trabalhadores do SUAS.

§ 11. Os procedimentos de habilitagao, eleigédo, indicagdo, nomeacgéao, substituicdo
e vacancia dos representantes, bem como as demais regras de organizagao e



funcionamento do CMAS, serdo disciplinados nesta Lei, no Regimento Interno do
Conselho e, quando cabivel, no edital do processo eleitoral, observadas as
normativas nacionais vigentes.” (NR)

Art. 11. O art. 25 da Lei Municipal n° 1.538/2021 passa a vigorar acrescido
dos seguintes paragrafos:

§ 1° O CMAS contaréa com Secretaria Executiva vinculada ao Conselho e
subordinada a Presidéncia e ao colegiado, destinada a prestar suporte técnico e
administrativo ao exercicio de suas competéncias.

§ 2° O Poder Executivo assegurara recursos humanos, materiais, financeiros e
administrativos necessarios ao funcionamento do CMAS e de sua Secretaria
Executiva, observadas as normativas vigentes do CNAS.

§ 3° O orgéo gestor assegurara agées de formagdo e educagdo permanente aos
conselheiros municipais de Assisténcia Social.

Art. 12. Fica alterado o art. 27 da Lei Municipal n° 1.538/2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente conforme a periodicidade, o calendario e as orientagcbes
estabelecidas pelas instancias competentes do SUAS e, extraordinariamente,
quando necessario, mediante deliberagdo do CMAS, assegurada ampla
participacao da sociedade civil e dos usuarios.

Art. 13. O art. 28 da Lei Municipal n® 1.538/2021, passa a vigorar acrescido
do seguinte paragrafo unico:

Paragrafo unico. A participagdo dos usuarios compreendera individuos, grupos,
coletivos, foruns, associagbes e outras formas de organizagcdo reconhecidas pelas
normativas vigentes do CNAS, assegurados protagonismo, autonomia e
participagdo nos processos de deliberagéo e controle social.

Art. 14. Ficam alterados na integra os arts. 33 a 69 da Lei Municipal n°
1.538/2021, quais passam a vigorar com as seguintes redagoes:

Secdo I - Dos Beneficios Eventuais

Art. 33. Os Beneficios Eventuais sdo provisbes suplementares e
provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas a
individuos e familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, observadas as normativas vigentes.



Paragrafo unico. Néao integram os Beneficios Eventuais as provisées proprias e
especificas de outras politicas publicas, sem prejuizo da articulagéo intersetorial
necessaria a protegéo integral.

Art. 34. A oferta dos Beneficios Eventuais observara os principios da
dignidade da pessoa humana, autonomia, gratuidade, igualdade de acesso,
prontiddo, publicidade dos critérios, n&o discriminagdo, ndo submissdo a
contrapartidas e vedagdo de comprovagbes vexatorias.

Art. 35. Os Beneficios Eventuais poderdo ser concedidos em pecunia,
bens ou prestacdo de servigos, conforme a necessidade identificada, a efetividade
protetiva, a autonomia da pessoa beneficiaria, a realidade local e a requlamentagéo
municipal.

Art. 36. O planejamento da oferta considerara diagnostico socioterritorial,
informagbes da Vigilancia Socioassistencial, historico de demanda e capacidade de
resposta do Municipio.

Art. 37. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pela
presenca circunstancial de riscos, perdas ou danos a integridade pessoal e familiar
que comprometam a sobrevivéncia, a acolhida, a autonomia ou o convivio familiar
e comunitario.

§ 1° A vulnerabilidade temporaria podera decorrer ou ser agravada por violéncia,
abandono, discriminagdo, rompimento de vinculos, situagdo de rua, migragéo,
refugio, retorno, trabalho infantil, trafico de pessoas, impossibilidade temporaria de
cuidado, perdas materiais, desastres, emergéncias ou outras contingéncias sociais.

§ 2° A insuficiéncia de renda, isoladamente, nao substitui a analise da contingéncia
vivenciada.

§ 3° A existéncia de vulnerabilidade social persistente ndo impede o acesso quando
ocorrer situagdo temporaria que exija provisdo imediata.

Secdo Il - Da Prestacgao e do Acesso

Art. 38. Os critérios e 0s prazos para concessdo e efetivagdo dos
Beneficios Eventuais serdo estabelecidos por Resolugdo do CMAS, observadas a
LOAS e as normativas vigentes do SUAS.

§ 1° O Poder Executivo, por meio do 6rgéo gestor, disciplinara a organizagédo da
oferta, formas de provisdo, competéncias administrativas, fluxos, valores,
financiamento, registros e procedimentos operacionais.

§ 2° A oferta constitui direito socioassistencial e ndo podera ser conduzida como
favor, doacéo, liberalidade administrativa ou instrumento politico-partidario.



Art. 39. A inscricdo ou atualizagdo prévia no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico néo constituira requisito para
acesso aos Beneficios Eventuais.

§ 1° A documentacéo exigida limitar-se-a ao indispensavel a identificacdo e a
caracterizagdo da situagéo.

§ 2° A auséncia de documentagdo néo impedira atendimento imediato quando a
situacao apresentada dificultar sua apresentacao.

§ 3° Poderéo ser utilizados procedimentos simplificados, registros administrativos
essenciais e, quando pertinente, autodeclaracgéo.

§ 4° A inclusédo ou atualizagdo no CadUnico poderé ocorrer posteriormente, quando
cabivel, sem carater condicionante.

Art. 40. A identificagdo da necessidade e o reconhecimento do direito serao
realizados pelas equipes de referéncia das unidades publicas do SUAS, mediante
acolhida, escuta qualificada e avaliagdo técnica, observadas as atribuicées
profissionais.

Art. 41. Relatério, parecer, estudo socioeconémico, visita domiciliar ou
outro procedimento técnico ndo poderdo constituir exigéncia automatica nem
retardar a prote¢cdo imediata quando ja reconhecida a necessidade.

Art. 42. O Municipio devera assequrar oferta continua, agil, planejada e
compativel com as necessidades identificadas no territorio.

Art. 43. O acesso ndo podera ser condicionado a contribuicdo prévia,
contrapartida, tempo minimo de residéncia, participagdo obrigatéria em servigos ou
procedimentos que constituam barreira indevida.

Art. 44. A concessdo ocorrera de forma integrada aos servigcos
socioassistenciais, sem que a insergdo prévia no PAIF, PAEFI ou outro servigo
constitua condigdo para acesso.

Sec¢do lll - Das Modalidades

Art. 45. Os Beneficios Eventuais poderdo atender, entre outras
reconhecidas pela requlamentagcdo municipal, situagbes relacionadas:
| — a gestagéo e ao nascimento;
Il — a morte;
Il — a falta circunstancial de acesso a alimentagéo;
IV — a necessidade de documentacéo civil;
V — a passagem e ao transporte relacionados a prote¢do socioassistencial;
VI — ao transporte de mudanca;
VIl — a hospedagem temporaria;



VIl — aos desastres, calamidades publicas e emergéncias em Assisténcia Social.

Subsecao | - Gestagao e Nascimento

Art. 46. O Beneficio Eventual em razdo da gestagdo e do nascimento
destina-se as necessidades sociais da pessoa gestante, puérpera ou nutriz, da
crianga ou criangas que irdo nascer ou recém-nascidas e de seus familiares.

Art. 47. Podera alcancar a pessoa gestante, mée, pai, responsavel legal,
familia extensa, guardia, adotante ou acolhedora, conforme a situagao identificada,
sem exigéncia de tempo minimo de residéncia ou inscricdo prévia no CadUnico.

Art. 48. A avaliagcdo considerara, entre outras circunstancias, nascimento
multiplo, nascimento de crianga com deficiéncia, guarda, adog¢do, acolhida no
ambito familiar, morte da pessoa gestante, puérpera ou da crianga e insuficiéncia
temporaria de condigcbes materiais para acolhida e cuidado.

Art. 49. O beneficio podera ser concedido em pectnia ou bens necessarios
a acolhida, ao cuidado e a protegdo da crianca e da familia, conforme
regulamentagéo do Poder Executivo.

Paragrafo unico. A morte da crianga néo inabilita a familia ao acesso as provisées
decorrentes do nascimento, quando caracterizada a necessidade de protegéo.

Subsecgao Il - Morte

Art. 50. O Beneficio Eventual em razdo da morte destina-se ao apoio a
familia diante dos riscos, perdas e danos decorrentes do falecimento de membro
familiar e a garantia de funeral, velorio, sepultamento e, quando necessario,
translado dignos e adequados.

Art. 51. A provisdo respeitara a dignidade da pessoa falecida, a liberdade
religiosa, as manifestagées culturais e os rituais de luto, podendo compreender urna
funeraria, preparagdo do corpo, velério, sepultamento, translado e outros itens ou
servigos indispensaveis.

Art. 52. O beneficio podera ser concedido em pecunia, bens ou prestagao
de servigos, conforme regulamentacdo do Poder Executivo, devendo sua
efetivagdo ocorrer com a prontiddo compativel com a natureza da situagéo.

Subsecgao lll - Alimentagao

Art. 53. O Beneficio Eventual para alimentacdo destina-se a pessoas e
familias que, em razdo de contingéncia temporaria, estejam impossibilitadas de
assegurar alimentagcdo adequada com recursos proprios.

§ 1° A proviséo tera carater suplementar, provisorio e temporario.



§ 2° Quando ofertada em bens alimenticios, devera assegurar quantidade e
qualidade adequadas e considerar habitos alimentares, cultura, religido e, quando
pertinente, condi¢cbes especificas de saude.

§ 3° A oferta ndo substitui agbes estruturantes e continuadas da Politica de
Segurancga Alimentar e Nutricional.

§ 4° A manutengéo ou prorrogagao sera objeto de reavaliagdo técnica, ndo podendo
prazo previamente fixado constituir impedimento a continuidade da protecao
enquanto persistir a contingéncia temporaria.

Subsecéao IV — Documentacgao Civil

Art. 54. O Beneficio Eventual para documentacédo civil podera custear,
excepcionalmente, despesas indispensaveis a obtengdo ou regularizagdo de
documentos quando sua auséncia decorrer de vulnerabilidade temporaria ou
impedir o acesso a direitos.

Paragrafo unico. Sera priorizada a articulagdo com os 6rgdos responsaveis pela
emisséo gratuita, ndo sendo custeadas taxas quando houver gratuidade legal.

Subsecao V - Passagem e Transporte

Art. 55. O Beneficio Eventual para passagem podera ser concedido
quando o deslocamento estiver relacionado a prote¢do socioassistencial,
preservagdo ou restabelecimento de vinculos familiares e comunitarios,
afastamento de violéncia ou risco, migragao, refugio, repatriagcao, retorno, situagdo
de transito ou emergéncia.

Art. 56. A concessdo de passagem e transporte ocorrera com a
concordéncia e o protagonismo da pessoa beneficiaria.

§ 1° E vedada sua utilizacdo para retirada compulséria de pessoas, préticas
discriminatorias ou higienistas, deslocamento involuntario de populagdo em
situacdo de rua ou transferéncia indevida de responsabilidades entre municipios.

§ 2° O transporte destinado a consultas, exames, internagbes, tratamentos ou
outros procedimentos proprios da Politica de Saude né&o constitui Beneficio
Eventual da Assisténcia Social.

§ 3° Os meios de transporte e procedimentos serdo disciplinados pelo Poder
Executivo.
Subsecgao VI - Transporte de Mudancga

Art. 57. O transporte de mudanca podera ser concedido quando a
mudanca de residéncia constituir resposta necessaria a vulnerabilidade temporaria,
risco pessoal ou social, violéncia, rompimento ou restabelecimento de



vinculos, desastre, emergéncia ou outra necessidade de protegdo reconhecida
mediante avaliagdo técnica.

Art. 58. Nao sera exigido tempo minimo de residéncia para concessdo do
transporte de mudancga.

§ 1° O transporte podera ocorrer para outro Municipio, quando a necessidade de
prote¢do assim exigir.

§ 2° A forma de provisdo, procedimentos logisticos, limites financeiros e
documentos estritamente necessarios serdo definidos pelo Poder Executivo.

Subsecao VIl - Hospedagem Temporaria

Art. 59. A hospedagem temporaria podera ser ofertada como provisdo
emergencial a pessoas e familias desabrigadas, desalojadas ou temporariamente
impossibilitadas de permanecer com seguranga em sua moradia em razdo de
vulnerabilidade temporaria, desastre, emergéncia em Assisténcia Social,
calamidade publica, violéncia, risco pessoal ou social ou outra situagdo que exija
protecdo imediata.

§ 1° A hospedagem temporaria possui carater provisorio e subsidiario e nao
constitui solugdo habitacional definitiva.

§ 2° A hospedagem temporaria ndo se confunde com pagamento continuado de
aluguel destinado ao enfrentamento de déficit habitacional permanente.

§ 3° A permanéncia sera limitada ao periodo necessario a protegdo imediata,
mediante reavaliagcéo técnica.

§ 4° lIdentificada necessidade habitacional permanente ou estrutural, sera
promovida articulagdo com a Politica de Habitagdo e demais politicas competentes.

Subsecao VIl — Desastres, Calamidades e Emergéncias em
Assisténcia Social

Art. 60. Os Beneficios Eventuais prestados em situagbes de desastres,
calamidades publicas e emergéncias em Assisténcia Social destinam-se a
assegurar sobrevivéncia, dignidade, acolhida e demais segurangas
socioassistenciais as pessoas e familias atingidas.

Art. 61. A resposta socioassistencial imediata as situacées que coloquem
em risco a sobrevivéncia ou exijam prote¢do urgente néo ficara condicionada a
existéncia prévia de Plano de Contingéncia ou a decretagéo formal de situagdo de
emergéncia ou estado de calamidade publica.

Paragrafo unico. A decretagdo formal sera observada quando necessaria a
caracterizagéo juridica da calamidade ou ao acesso a mecanismos especificos

previstos em legislagéo propria, sem impedir a resposta socioassistencial imediata.



Art. 62. Nas situagbes de desastre, calamidade publica ou emergéncia em
Assisténcia Social poderdo ser adotados procedimentos simplificados e concedidos
Beneficios Eventuais distintos, isolada ou cumulativamente, conforme as
necessidades de prote¢éo identificadas.

Paragrafo tnico. A auséncia momentanea de documentagdo ou endereco fixo ndo
impedira a concessdo quando houver necessidade de pronta resposta protetiva.

Secao IV - Das Provisées de Outras Politicas

Art. 63. Néo integram os Beneficios Eventuais da Assisténcia Social as
provisées proprias e especificas de outras politicas publicas, especialmente:
| — medicamentos, consultas, exames, internagées e tratamentos de saude;
Il — transporte de pacientes;

Il — orteses, proteses, cadeiras de rodas, muletas, 6culos e tecnologias assistivas
cuja responsabilidade seja de outra politica;

IV — leites, suplementos, dietas de prescricdo especial e fraldas decorrentes de
condigcdo continuada de saude;

V — material escolar e outras provisées proprias da Politica de Educacgéo;

VI — pagamento continuado de aluguel destinado ao enfrentamento de déficit
habitacional permanente;

VIl — construgéo, reconstrugdo ou reforma permanente de moradias;

VIl — outras provisées de responsabilidade especifica de politica setorial diversa.
Paragrafo unico. A identificacdo de demanda pertencente a outra politica devera

resultar em encaminhamento responsavel e articulagdo intersetorial, vedado o
abandono ou a desassisténcia.

Sec¢do V — Das Formas de Provisdo, Responsabilidades e Controle
Social

Art. 64. Os Beneficios Eventuais poderdo ser concedidos em pecunia,
bens ou, quando adequado, mediante prestacdo de servigos, conforme
regulamentagdo do Poder Executivo e observadas as normas de contratagcéo
publica quando houver aquisicdo administrativa.

Art. 65. Compete as equipes de referéncia das unidades publicas do SUAS
identificar a necessidade e reconhecer tecnicamente o direito de acesso, nos
termos da regulamentagdo municipal.



Art. 66. Compete ao Departamento de Assisténcia Social assegurar a
provisdo, operacionalizagéo, registros, financiamento, monitoramento e avaliagdo
dos Beneficios Eventuais.

Art. 67. Compete ao CMAS estabelecer e revisar os critérios e 0os prazos
para concessao e efetivacdo dos Beneficios Eventuais, acompanhar e fiscalizar sua
gestao, financiamento e execugdo e propor aperfeicoamentos.

§ 1° O CMAS néo realizara anélise individual de requerimentos, ndo concedera
diretamente Beneficios Eventuais e ndo atuara como instancia administrativa
recursal de decisées individuais.

§ 2° O ¢drgédo gestor encaminhara ao CMAS informagbes consolidadas sobre
demanda, concessbes, nado concessbes, formas de provisdo e execugdo
orgamentaria e financeira, na periodicidade definida pela requlamentagéo.

Art. 68. O Departamento de Assisténcia Social, na condigdo de orgédo
gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social, e o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS assegurardo ampla divulgagdo dos critérios, prazos,
locais e canais de atendimento dos Beneficios Eventuais, do carater publico e
gratuito de sua oferta e dos mecanismos de manifestagcdo e reclamagdo dos
usuarios.

§ 1° Compete ao Departamento de Assisténcia Social organizar e divulgar 0s
procedimentos de acesso aos Beneficios Eventuais, assegurando atendimento
digno, acessivel e agil, especialmente nas situagcbes de urgéncia e emergéncia.

§ 2° Os prazos de concesséo e de duragao dos Beneficios Eventuais poderdo ser
revistos diante da persisténcia ou do agravamento da situagdo de vulnerabilidade,
mediante avaliagdo técnica fundamentada, observados os critérios e prazos
deliberados pelo CMAS e a regulamentagdo municipal.

Art. 69. As despesas decorrentes da execugdo dos Beneficios Eventuais
serao custeadas por dotagbes do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual — LOA, sem prejuizo do
cofinanciamento estadual e de outras fontes legalmente admitidas.

§ 1° O Municipio assegurara recursos proprios para manutengao da oferta continua,
planejada e compativel com as necessidades identificadas no territorio.

§ 2° Os valores e parametros financeiros deverao considerar a finalidade protetiva,
o custo local e a realidade socioterritorial, sendo revistos periodicamente.

§ 3° O Poder Executivo regulamentara os aspectos operacionais necessarios,
observados os critérios e prazos deliberados pelo CMAS.

Art. 15. Altera o §1° do art. 71 da Lei Municipal n°® 1.538/2021, qual tera a
seguinte redacgao:



§ 1° Os programas de Assisténcia Social seréo formulados e executados pelo 6rgéo
gestor, em consonancia com o Plano Municipal de Assisténcia Social, e submetidos
a apreciacéo e deliberagdo do CMAS quando a matéria estiver compreendida em
suas competéncias legais.

Art. 16. Fica alterado o teor do art. 74 da Lei Municipal n°® 1.538/2021, que
passa a vigorar com a seguinte redacéao:

Art. 74. As entidades e organizagbes de Assisténcia Social, bem como 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais por elas ofertados, deverao ser
inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, observados o0s
critérios e procedimentos estabelecidos pela LOAS e pelas normativas vigentes do
CNAS.

Art. 17. Altera o caput do art. 76 da Lei Municipal n° 1.538/2021, qual tera
0 seguinte teor:

Art. 76. Os procedimentos de inscricdo, acompanhamento, fiscalizagéo,
manutengcdo e cancelamento da inscricdo das entidades e organizagbes de
Assisténcia Social e de suas ofertas serédo disciplinados por Resolugdo do CMAS,
observadas as LOAS e as normativas vigentes do CNAS.

Art. 18. Inclui o §2° e renumerando-se o atual paragrafo unico para §1° do
art. 77 da Lei Municipal n® 1.538/2021, que passaram a ter as seguintes redagoes:

§1° O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Or¢camentaria
Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
serem voltados a operacionalizagéo, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 2° O planejamento orgcamentario da Assisténcia Social devera guardar
compatibilidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social, as deliberagbes das
Conferéncias e do CMAS e as responsabilidades assumidas pelo Municipio no
ambito do SUAS.

Art. 19. Fica alterado o art. 78 da Lei Municipal n° 1.538/2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 78. Cabera ao Departamento de Assisténcia Social, 6rgdo gestor municipal,
acompanhar a utilizagdo dos recursos do FMAS e a execugdo das ofertas
socioassistenciais, sem prejuizo das competéncias dos 6rgdos de controle interno
e externo e da orientagdo, acompanhamento e controle social exercidos pelo
CMAS.



Paragrafo unico. Os entes transferidos poderdo requisitar informacgdes relativas a
aplicagao dos recursos, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 20. Altera o caput e inclui paragrafos no art. 81 da Lei Municipal n°®
1.538/2021, quais passam a vigorar com 0s seguintes teores:

Art. 81. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS fica vinculado ao
Departamento de Assisténcia Social, 6rgdo gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social e responsavel pelo comando Unico do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS no Municipio, competindo-lhe o planejamento, a
coordenacgéo, a gestdo e o acompanhamento da aplicagéo dos recursos do Fundo,
sob orientagédo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

§ 1° O FMAS tera identificagdo propria na estrutura orgamentaria e contabil do
Municipio, observadas a legislagdo vigente e as normas especificas aplicaveis aos
recursos da Assisténcia Social.

§ 2° A ordenacdo das despesas do FMAS sera exercida pela autoridade legalmente
competente, conforme a legislagdo municipal, assegurada a articulagdo com o
Departamento de Assisténcia Social e a observancia do Plano Municipal de
Assisténcia Social, das deliberagcbes do CMAS e das finalidades especificas dos
recursos.

§ 3° A gestéo financeira e a movimentagao dos recursos do FMAS seréo realizadas
pelos agentes formalmente designados, observadas suas respectivas
competéncias, as normas de execu¢do orgcamentaria e financeira e 0s
procedimentos de controle interno do Municipio.

§ 4° Os recursos proprios destinados a Politica Municipal de Assisténcia Social
deveréo ser alocados no FMAS e identificados no orgamento municipal, observada
a legislagéo vigente.

§ 5° A execugdo orcamentaria e financeira do FMAS devera assegurar a
identificagdo das fontes de recursos, o cumprimento das finalidades especificas de
cada repasse, a transparéncia da aplicagdo dos recursos e a prestagcdo de contas
aos orgdos competentes e ao CMAS, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 21. Altera o inciso VI e inclui o paragrafo unico no art. 82 da Lei
Municipal n® 1.538/2021, passam a vigorar com as seguintes redacoes:

VI — pagamento e provisao dos Beneficios Eventuais de que trata o art. 22 da Lei
Federal n°® 8.742/1993 e a requlamentagcdo municipal vigente;



Paragrafo unico. As demais aplicacbes do FMAS deverdo observar a LOAS, as
normas de cofinanciamento do SUAS e a legislagdo orgamentaria e financeira
vigente.

Art. 22. Fica alterado o art. 83 da Lei Municipal n° 1.538/2021, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 83. O repasse de recursos do FMAS as entidades e organizagbes de
Assisténcia Social devidamente inscritas no CMAS observara a legislagao vigente
aplicavel as parcerias com organizagées da sociedade civil, as normas do SUAS,
o0 planejamento municipal e as deliberagbes do CMAS no ambito de suas
competéncias.

Art. 23. Fica alterado o art. 84 da Lei Municipal n° 1.538/2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 84. Cabera ao Departamento de Assisténcia Social, 6rgdo gestor da Politica
Municipal de Assisténcia Social:

| — coordenar a organizagéo, operacionalizagdo, acompanhamento, monitoramento
e avaliagcdo dos Beneficios Eventuais;

Il — assegurar seu financiamento e provisdo, observadas as dota¢cbes do FMAS;
Il - realizar estudos da realidade, monitorar a demanda e propor aperfeicoamentos;

IV — regulamentar os fluxos, formas de proviséo, valores, registros e procedimentos
administrativos, observados os critérios e prazos deliberados pelo CMAS.

Art. 24. Altera o teor do art. 85 da Lei Municipal n° 1.538/2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 85. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em relagdo
aos Beneficios Eventuais, estabelecer e revisar critérios e prazos para concessao
e efetivagdo, acompanhar e fiscalizar a gestdo, o financiamento e a execugao,
apreciar informagbées e relatérios consolidados e propor aperfeicoamentos,
observadas a LOAS e as normativas vigentes do SUAS.

Art. 25. Ficam revogados os arts. 86, 87 e 88 da Lei Municipal n°
1.538/2021, por se tratarem de disposi¢cbes transitorias cujos efeitos ja se
exauriram.

Art. 26. Fica alterado o teor do art. 91 da Lei Municipal n® 1.538/2021 passa
a vigorar com a seguinte redagao:



Art. 91. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber, especialmente
quanto aos aspectos administrativos e operacionais da gestdo do SUAS,
respeitadas as competéncias deliberativas e de controle social do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 27. O Poder Executivo promovera, no prazo de até 90 (noventa) dias,
a adequacao dos atos regulamentares e operacionais necessarios a execugao
desta Lei.

Art. 28. O Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS promovera a
adequacao de seu Regimento Interno, da regulamentagdo dos Beneficios
Eventuais e dos demais atos de sua competéncia as disposi¢cdes desta Lei e as
normativas vigentes do CNAS.

Art. 29. Os demais dispositivos da Lei Municipal n° 1.538/2021 nao
expressamente alterados ou revogados por esta Lei permanecem em vigor.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PROTASIO ALVES-RS, em
30 de setembro de 2026.

Itamar Antonio Girardi
Prefeito Municipal



